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Semesterablauf SoSe 2025

Anderungen vorbehalten

Termine fur die Pradsenzveranstaltungen im 3. Semester

Fr 14.03. 10-18 Uhr 8 Std ' Modul 07: Ethik
N | Prasenzphase R. 329, Haus 1
g Sa15.03. 9-17Uhr 8Std Modul 07; Ethik
Fernstudienphase (4 Wochen)
— Fr 11.04. 10-15Uhr 5Std Modul 06: Erganzungsangebot* Eéﬁ§21/233,
S | Prasenzphase
< Sa12.04. 9-17Uhr 8Std Modul 09: Praxis | 2o S (IS S
hybrid*
Fernstudienphase (5 Wochen)
. Fr 16.05. 10-18 Uhr 8 Std ' Modul 07: Ethik
< | prasenzphase R. 329, Haus 1
Sal17.05. 9-17Uhr 8Std Modul 09: Praxis |
Fernstudienphase (6 Wochen)
E Prasenzphase Do 26.06. - Sa 28.06. 24 Std o) Ot Graz
) Sommerhochschule
Fernstudienphase
=
=
:3: Nachbearbeitungs-/Prifungsphase

*verbindlich sollten acht Studierende (in Prasenz) teilnehmen,
andernfalls wirde das Erganzungsangebot M0O6 wieder zurickgenommen

Termin fur Feedback/Evaluation und Austausch zwischen

Studiengangsleitung, Dozierenden und Studierenden:
Mai, 18 — 19 Uhr, online (Termin wird mit Beginn des Semesters bekanntgegeben)

MO7/Goetze > 3 Préasenztage (PT)

MO08/SommerHS/Kraehmer, Prosche > 3 PT

MQ9/Dreas - 2 PT



